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A S P E C T O S  D E S T A C A D O S  D E  L O S  I N D I C A D O R E S  B Á S I C O S  D E L  M E R C A D O  
L A B O R A L  D E  S A N T A  C R U Z  D E  T E N E R I F E  E N  D I C I E M B R E  D E  2 0 1 2 :  

 

• Paro registrado y contratos  
 

• El número de personas paradas registrados en el Servicio Canario de Empleo como residentes en 
Santa Cruz de Tenerife el último día del mes de diciembre de 2012, ascendió a 28 670 personas 
(bastante por debajo de las en torno a 29 000 que había previsto1

• La disminución en el número de personas residentes en el Servicio Canario de Empleo registradas 
en situación de paro entre noviembre y diciembre es la mayor que se ha registrado en el 
municipio capitalino (-2,3%) y Canarias (-1,4%) desde el comienzo de la Crisis (último trimestre de 
2007), mientras que la variación entre estos meses en Tenerife (-1,3%) fue superior en 2010 
(-1,69%). 

 el Observatorio 
Socioeconómico de Santa Cruz de Tenerife en su informe del mes anterior), lo que supone una 
relevante disminución del -2,3% respecto al mes anterior, un punto superior a la de Tenerife 
(-1,3%) y casi un punto superior a la de la comunidad de Canarias (-1,4%). 

• Esta disminución del número de personas residentes en Santa Cruz de Tenerife registradas en 
situación de paro de noviembre a diciembre de 2012 (-2,3%) es la tercera menor registrada entre 
los residentes en los municipios de la isla de Tenerife, siendo sólo superada por la de los 
municipios de San Miguel (-3,13%) y Santiago del Teide (-4,06%), municipios cuyo mercado 
laboral maneja magnitudes muy por debajo de las del municipio capitalino. 

El único municipio insular cuyo mercado laboral presenta cifras algo más próximas a las de Santa 
Cruz (San Cristóbal de La Laguna), registró una disminución del paro registrado más modesta 
(-1,54%), próxima a la de Las Palmas de Gran Canaria (-1,67%). 

• Asimismo, y como viene siendo característico durante este período de Crisis Económica en el 
Estado español y los territorios que lo conforman, la evolución del paro en este mes de 
noviembre en el municipio, en la Isla y en toda la Comunidad Autónoma es significativamente 
superior al mismo periodo del año anterior. Así, en diciembre de 2012 hay registradas como 
demandantes de empleo residentes en Santa Cruz de Tenerife en el Servicio Canario de Empleo 
2 251 personas más que en noviembre de 2011 (+8,5%). 

• En la comparación con otros municipios tinerfeños, se observa cómo los principales territorios 
turísticos insulares registraron los mejores valores en las variaciones interanuales: Granadilla de 
Abona presenta una variación incluso ligeramente negativa (-0,24%), mientras Adeje (+0,22%), 
Guía de Isora (+0,45%), Santiago del Teide (+0,78%), Arona (+4,45%) y Puerto de la Cruz (+5,40%) 
también se mantuvieron por debajo de la del conjunto de Tenerife (+7,26%). Por su parte, el 
municipio de Las Palmas de Gran Canaria aumentó en 3 335 parados (+6,54% de variación 
interanual). Mientras tanto, San Cristóbal de La Laguna (+10,38%), La Orotava (+11,38%), 
Tegueste (+11,48%), El Rosario (+12,38%) y Candelaria (+12,49%) presentaron crecimientos 
interanuales del paro registrado por encima de las variaciones observadas en Santa Cruz de 
Tenerife y en el conjunto insular. 

• Desagregando por sexos de las personas en situación de paro, señalar cómo el número de 
parados-hombres registrados en Santa Cruz descendió algo menos respecto al mes anterior que 
el de paradas mujeres (-291 y -2,0% frente a -391 y -2,7%). Aun así, se mantuvo la distribución 
homogénea entre hombres y mujeres residentes en el municipio de Santa Cruz de Tenerife 
registrados en situación de paro en el Servicio Canario de Empleo (49,96% Hombres / 50,04% 
Mujeres), situación típica de esta Crisis, que ha borrado las diferencias entre sexos respecto a la 

                                                           

1 Para más información, ver el informe correspondiente a noviembre de 2012. 
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incidencia del Paro características de la situación anterior, en la que el peso del sector de la 
Construcción (muy intensivo en mano de obra) hacía que el paro tuviera mucha menor incidencia 
entre los hombres. 

• Por su parte, el número de contratos laborales nuevos firmados en diciembre de 2012 por 
entidades empleadoras (empresas, asociaciones, fundaciones, administraciones o cualquier 
entidad con capacidad de contratar mano de obra por cuenta ajena) cuya cuenta de cotización 
en la Seguridad Social está domiciliada en el municipio de Santa Cruz de Tenerife descendió 
respecto al mes anterior hasta los 5.115. Esto supuso un decrecimiento en los contratos 
laborales nuevos del -10,6%, muy inferior a los descensos registrados en Tenerife (-14,8%) y 
Canarias (-17,1%). 

• El Área Metropolitana2

• En el análisis de la temporalidad de los contratos laborales nuevos y el sexo de las personas 
contratadas destaca por encima de todo cómo la variación interanual de la contratación 
indefinida fue en diciembre de 2012 muy positiva respecto a la del mismo mes de 2011, 
independientemente del sexo de la persona tanto en Santa Cruz de Tenerife como en Tenerife y 
Canarias, cuyas variaciones interanuales se mantienen en torno al 22-23%. Sin embargo, el 
escaso número de contratos respecto al total que supone esta modalidad de contratación 
(alrededor del 10% en Santa Cruz de Tenerife), no permitió que supusiera cambios significativos 
en la variación interanual del total de contratos (-10,6%). 

 de Tenerife, la comarca insular en la que se integra el municipio de Santa 
Cruz de Tenerife, y donde se registra entre el 75 y el 80% de los contratos laborales nuevos a 
residentes en Santa Cruz de Tenerife, registró un descenso en la contratación respecto al mes 
anterior del -14,8% (superior al observado en el municipio capitalino). Este decrecimiento 
intermensual está influido no sólo por el descenso de la contratación en Santa Cruz de Tenerife, 
sino principalmente por el decrecimiento muy superior registrados en San Cristóbal de La Laguna 
(-24,50%). 

  

                                                           

2 Agrupa a los municipios de Santa Cruz de Tenerife, La Laguna, Tegueste y El Rosario. 



 
 
 

 
 

El Observatorio Socioeconómico de Santa Cruz de Tenerife cuenta con el apoyo del Ministerio de Empleo y  
Seguridad Social, del Servicio Canario de Empleo y del Fondo Social Europeo 

Página 5 de 13 

 

Empleo registrado  
 

La información presentada en esta sección corresponde a la publicación el 25 de octubre de 
2012 por el ISTAC de los datos correspondientes al III trimestre de 2012. Aún no se han 
publicado los datos correspondientes al último trimestre de 2012. 

 

Fuente: ISTAC. 
Elaboración: Observatorio Socioeconómico. Sociedad de Desarrollo de Santa Cruz de Tenerife, S.A.U. 
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EMPLEO REGISTRADO TOTAL 
Año 2012 Evolución 

Mes I II III Var. Trim. Var. Anual 

  Orotava (La) 9.972 9.701 9.648 -53 -0,50% -2.976 -23,60% 

  Tanque (El) 386 374 386 12 3,20% -78 -16,80% 

  Fasnia 341 304 318 14 4,60% -54 -14,50% 
  Rosario (El) 5.548 4.853 4.801 -52 -1,10% -646 -11,90% 
  Matanza de Acentejo (La) 1.486 1.463 1.443 -20 -1,40% -186 -11,40% 

  Icod de Los Vinos 4.627 4.537 4.534 -3 -0,10% -572 -11,20% 
  Vilaflor 386 371 366 -5 -1,30% -45 -10,90% 
  Silos (Los) 962 926 954 28 3,00% -112 -10,50% 
  Guancha (La) 849 845 850 5 0,60% -88 -9,40% 
  Victoria de Acentejo (La) 1.294 1.261 1.304 43 3,40% -130 -9,10% 

  Buenavista del Norte 1.001 1.013 1.007 -6 -0,60% -98 -8,90% 
  Garachico 928 904 929 25 2,80% -79 -7,80% 
  Realejos (Los) 6.199 6.006 6.168 162 2,70% -417 -6,30% 
  Tacoronte 4.538 4.620 4.579 -41 -0,90% -283 -5,80% 
  Güimar 3.895 3.824 3.903 79 2,10% -217 -5,30% 

  Tegueste 2.077 2.050 2.033 -17 -0,80% -111 -5,20% 
  Arafo 2.261 2.214 2.209 -5 -0,20% -109 -4,70% 
  Arico 1.342 1.291 1.344 53 4,10% -64 -4,50% 

  Santa Úrsula 2.993 3.011 3.018 7 0,20% -139 -4,40% 
Las Palmas de G.C. 166.404 163.929 164.619 690 0,40% -7.450 -4,30% 
  San Miguel 5.320 5.134 5.177 43 0,80% -176 -3,30% 
  San Juan de La Rambla 752 746 767 21 2,80% -25 -3,20% 
CANARIAS 712.214 698.640 705.840 7.200 1,00% -21.964 -3,00% 

 TENERIFE 300.187 295.703 298.821 3.118 1,10% -8.552 -2,80% 
  Puerto de La Cruz 12.500 12.027 12.172 145 1,20% -298 -2,40% 
  Santiago del Teide 2.918 2.961 2.936 -25 -0,80% -65 -2,20% 
  Laguna (La) 50.328 48.910 49.729 819 1,70% -884 -1,70% 
  Santa Cruz de Tenerife 107.679 107.587 107.769 182 0,20% -1.261 -1,20% 
  Granadilla de Abona 10.726 10.525 10.973 448 4,30% -10 -0,10% 
  Guía de Isora 5.204 5.088 5.281 193 3,80% 10 0,20% 
  Sauzal (El) 1.837 1.844 1.833 -11 -0,60% 6 0,30% 
  Candelaria 6.396 6.378 6.541 163 2,60% 18 0,30% 
  Arona 23.848 23.682 24.217 535 2,30% 220 0,90% 
  Adeje 21.594 21.253 21.632 379 1,80% 317 1,50% 

Fuente: ISTAC. 
Elaboración: Observatorio Socioeconómico. Sociedad de Desarrollo de Santa Cruz de Tenerife, S.A.U. 

 

El empleo registrado en el III Trimestre de 2012 experimentó un ligero incremento respecto al 
trimestre anterior en los municipios de Santa Cruz de Tenerife (+0,2%) y Las Palmas de G.C. 
(+0,4%). La variación en la Comunidad Autónoma de Canarias fue del +1,0%, y del +1,1% en la 
isla de Tenerife. Los incrementos más importantes en los ámbitos considerados más relevantes 
en este análisis fueron los de los municipios de San Cristóbal de La Laguna (+1,7%), Arona 
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(+2,3%) y Granadilla (+4,3%), mientras que la única variación negativa entre estos fue la del 
municipio de Santiago del Teide (-0,80%). 

En términos interanuales, la tónica general es de pronunciada caída, que alcanza el -4,3% en Las 
Palmas de G.C., el -3,0% en Canarias, el -2,8% en Tenerife, y el -1,7% en San Cristóbal de La 
Laguna, mientras que Santa Cruz de Tenerife registra un algo más moderado (-1,2%), sólo por 
detrás (entre los ámbitos considerados más relevantes) de Granadilla de Abona (-0,1%), Guía de 
Isora (+0,2%), Arona (+0,9%) y Adeje con +1,5%. 

Si analizamos la evolución del Empleo Registrado desde el I trimestre de 2008 (comienzo de la 
Crisis) hasta el último dato disponible (III trimestre de 2012) en los territorios considerados 
relevantes utilizando el dato inicial como base 100 para poder realizar comparaciones relativas 
entre ellos, podemos observar cómo a pesar de que todas las evoluciones son negativas, sólo el 
municipio de Adeje presenta mejores resultados que Santa Cruz de Tenerife, que supera 
ligeramente al municipio de Las Palmas de Gran Canaria y a la media de la Comunidad 
Autónoma, y mucho más claramente a territorios como la isla de Tenerife o los municipios de 
Arona, San Cristóbal de La Laguna, Puerto de la Cruz o Granadilla de Abona. 

 

Fuente: ISTAC. 
Elaboración: Observatorio Socioeconómico. Sociedad de Desarrollo de Santa Cruz de Tenerife, S.A.U. 
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EMPLEO REGISTRADO POR CUENTA AJENA 

Año 2012 Evolución 

Mes I II III Var. Trim. Var. Anual 
  Orotava (La) 7.847 7.608 7.551 -57 -0,70% -2.945 -28,10% 
  Tanque (El) 272 262 275 13 5,00% -83 -23,20% 
  Fasnia 258 222 235 13 5,90% -54 -18,70% 
  Rosario (El) 4.478 3.782 3.739 -43 -1,10% -668 -15,20% 
  Matanza de Acentejo (La) 1.075 1.062 1.056 -6 -0,60% -179 -14,50% 
  Icod de Los Vinos 3.338 3.279 3.279 0 0,00% -517 -13,60% 
  Guancha (La) 554 554 562 8 1,40% -84 -13,00% 
  Vilaflor 270 260 256 -4 -1,50% -37 -12,60% 
  Silos (Los) 770 733 762 29 4,00% -99 -11,50% 
  Garachico 712 683 705 22 3,20% -86 -10,90% 
  Victoria de Acentejo (La) 943 912 964 52 5,70% -114 -10,60% 
  Buenavista del Norte 781 789 786 -3 -0,40% -89 -10,20% 
  Tacoronte 3.301 3.392 3.359 -33 -1,00% -285 -7,80% 
  Realejos (Los) 4.295 4.147 4.342 195 4,70% -343 -7,30% 
  Arico 1.012 961 1.011 50 5,20% -65 -6,00% 
  Güimar 3.119 3.037 3.131 94 3,10% -195 -5,90% 
  Santa Úrsula 2.065 2.117 2.131 14 0,70% -132 -5,80% 
  Tegueste 1.409 1.402 1.383 -19 -1,40% -82 -5,60% 
  Arafo 2.024 1.972 1.969 -3 -0,20% -113 -5,40% 
Las Palmas de G.C. 148.645 146.175 147.161 986 0,70% -6.960 -4,50% 
  San Miguel 4.423 4.240 4.276 36 0,80% -167 -3,80% 
CANARIAS 605.401 592.159 600.091 7.932 1,30% -20.983 -3,40% 
  San Juan de La Rambla 559 551 568 17 3,10% -20 -3,40% 
 TENERIFE 254.672 250.352 253.831 3.479 1,40% -7.913 -3,00% 
  Puerto de La Cruz 10.525 10.111 10.254 143 1,40% -239 -2,30% 
  Santiago del Teide 2.414 2.444 2.418 -26 -1,10% -53 -2,10% 
  Laguna (La) 42.868 41.465 42.357 892 2,20% -797 -1,80% 
  Santa Cruz de Tenerife 97.435 97.419 97.807 388 0,40% -1.006 -1,00% 
  Granadilla de Abona 8.797 8.568 9.005 437 5,10% -13 -0,10% 
  Guía de Isora 4.174 4.042 4.246 204 5,00% 9 0,20% 
  Candelaria 5.056 5.018 5.209 191 3,80% 14 0,30% 
  Sauzal (El) 1.375 1.376 1.381 5 0,40% 7 0,50% 
  Arona 19.662 19.474 19.984 510 2,60% 254 1,30% 
  Adeje 18.861 18.470 18.830 360 1,90% 268 1,40% 

Fuente: ISTAC. 
Elaboración: Observatorio Socioeconómico. Sociedad de Desarrollo de Santa Cruz de Tenerife, 

S.A.U. 

 
En cuanto al empleo registrado por cuenta ajena, si bien su evolución relativa es similar a la del 
Empleo Registrado Total, los datos presentan algunas diferencias: por lo general encontramos 
mayores incrementos trimestrales y mayores caídas interanuales (lo que nos va avanzando que 
los resultados en empleo por cuenta propia no serán buenos). Encontramos en Canarias un 
incremento trimestral de +1,3%, que en términos interanuales supone un descenso de -3,4%. 
Otro tanto sucede en Tenerife, donde se produce un incremento trimestral de +1,4% y un 
descenso interanual de -3,0%. El dato más llamativo es la fuerte caída interanual de -4,5% del 
empleo por cuenta ajena en Las Palmas de G.C (variación intertrimestral del +0,7%), que en 
Santa Cruz de Tenerife se reduce a -1,0% (con una variación intertrimestral del +0,4%). Una vez 



 
 
 

 
 

El Observatorio Socioeconómico de Santa Cruz de Tenerife cuenta con el apoyo del Ministerio de Empleo y  
Seguridad Social, del Servicio Canario de Empleo y del Fondo Social Europeo 

Página 9 de 13 

más, son los municipios sureños como Arona (+2,6 intertrimestral y +1,3% interanual) y Adeje 
(+1,9 intertrimestral y +1,4% interanual) los que marcan las tendencias más positiva entre los 
municipios de la isla. 

Si analizamos la evolución del Empleo Registrado desde el I trimestre de 2008 (comienzo de la 
Crisis) hasta el último dato disponible (III trimestre de 2012) en los territorios considerados 
relevantes utilizando el dato inicial como base 100 para poder realizar comparaciones relativas 
entre ellos, podemos observar cómo la evolución del Empleo Registrado por Cuenta Ajena en 
estos ámbitos es prácticamente igual a la del Empleo Total, lo que nos habla del peso de esta 
modalidad de contratación en el total de Empleos de estos espacios. 

 

 

Fuente: ISTAC. 
Elaboración: Observatorio Socioeconómico. Sociedad de Desarrollo de Santa Cruz de Tenerife, S.A.U. 
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EMPLEO REGISTRADO POR CUENTA PROPIA 
Año 2012 Evolución 

Mes I II III Var. Trim. Var. Anual 
  Vilaflor 116 111 110 -1 -0,90% -8 -6,80% 
  Silos (Los) 192 193 192 -1 -0,50% -13 -6,30% 
  Victoria de Acentejo (La) 351 349 340 -9 -2,60% -16 -4,50% 
  Tegueste 668 648 650 2 0,30% -29 -4,30% 
  Icod de Los Vinos 1.289 1.258 1.255 -3 -0,20% -55 -4,20% 
  Buenavista del Norte 220 224 221 -3 -1,30% -9 -3,90% 
  Realejos (Los) 1.904 1.859 1.826 -33 -1,80% -74 -3,90% 
  Puerto de La Cruz 1.975 1.916 1.918 2 0,10% -59 -3,00% 
  Güimar 776 787 772 -15 -1,90% -22 -2,80% 
Las Palmas de G.C. 17.759 17.754 17.458 -296 -1,70% -490 -2,70% 
  San Juan de La Rambla 193 195 199 4 2,10% -5 -2,50% 
  Santa Cruz de Tenerife 10.244 10.168 9.962 -206 -2,00% -255 -2,50% 
  Santiago del Teide 504 517 518 1 0,20% -12 -2,30% 
  Matanza de Acentejo (La) 411 401 387 -14 -3,50% -7 -1,80% 
  Orotava (La) 2.125 2.093 2.097 4 0,20% -31 -1,50% 
 TENERIFE 45.515 45.351 44.990 -361 -0,80% -639 -1,40% 
  Guancha (La) 295 291 288 -3 -1,00% -4 -1,40% 
  Laguna (La) 7.460 7.445 7.372 -73 -1,00% -87 -1,20% 
  San Miguel 897 894 901 7 0,80% -9 -1,00% 
CANARIAS 106.813 106.481 105.749 -732 -0,70% -981 -0,90% 
  Arona 4.186 4.208 4.233 25 0,60% -34 -0,80% 
  Santa Úrsula 928 894 887 -7 -0,80% -7 -0,80% 
  Sauzal (El) 462 468 452 -16 -3,40% -1 -0,20% 
  Fasnia 83 82 83 1 1,20% 0 0,00% 
  Guía de Isora 1.030 1.046 1.035 -11 -1,10% 1 0,10% 
  Granadilla de Abona 1.929 1.957 1.968 11 0,60% 3 0,20% 
  Tacoronte 1.237 1.228 1.220 -8 -0,70% 2 0,20% 
  Arico 330 330 333 3 0,90% 1 0,30% 
  Candelaria 1.340 1.360 1.332 -28 -2,10% 4 0,30% 
  Arafo 237 242 240 -2 -0,80% 4 1,70% 
  Adeje 2.733 2.783 2.802 19 0,70% 49 1,80% 
  Rosario (El) 1.070 1.071 1.062 -9 -0,80% 22 2,10% 
  Garachico 216 221 224 3 1,40% 7 3,20% 
  Tanque (El) 114 112 111 -1 -0,90% 5 4,70% 

Fuente: ISTAC. 
Elaboración: Observatorio Socioeconómico. Sociedad de Desarrollo de Santa Cruz de Tenerife, 

S.A.U. 

 

En cuanto al empleo por cuenta propia, la situación es bien distinta, al no haberse producido 
apenas incrementos trimestrales. Entre los ámbitos considerados relevantes sólo los de Puerto 
de La Cruz (+0,10%), Arona (+0,60%), Granadilla de Abona (+0,60%), y Adeje (+0,70%). Además, 
las pérdidas en las variaciones interanuales son mucho más reducidas en comparación a lo 
ocurrido en el Empleo por Cuenta Ajena. Así, en Canarias se registran descensos moderados 
tanto trimestrales (-0,7%) como anuales (-0,9%), situación similar a la de Tenerife (-0,8% y -1,4% 
respectivamente). Municipio a municipio, la tendencia es muy distinta entre los municipios 
turísticos sureños, que registran aumentos o pérdidas muy ligeras, tanto en términos 
trimestrales como interanuales, que entre los grandes municipios urbanos, donde las pérdidas 
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son generalizadas y más acusadas. Así, en La Laguna la cifra de empleos por cuenta propia 
desciende tanto trimestral (-1,0%) como interanualmente (-1,2%); en Santa Cruz se alcanza el 
-2,0% trimestral y el -2,5% interanual y en Las Palmas de G.C. los descensos llegan al -1,7% 
trimestral y al -2,7% interanual. 

Analizando la evolución del Empleo Registrado desde el I trimestre de 2008 (comienzo de la 
Crisis) hasta el último dato disponible (III trimestre de 2012) en los territorios considerados 
relevantes utilizando el dato inicial como base 100 para poder realizar comparaciones relativas 
entre ellos, podemos observar cómo la evolución del Empleo Registrado por Cuenta Propia 
presenta importantes variaciones respecto a los análisis previos realizados al Empleo Registrado 
Total y al Empleo Registrado por Cuenta Ajena: apenas si se produjeron incrementos 
intertrimestrales entre los territorios analizados. Entre los ámbitos considerados relevantes sólo 
los de Puerto de La Cruz (+0,10%), Arona (+0,60%), Granadilla de Abona (+0,60%), y Adeje 
(+0,70%). Además, las pérdidas en las variaciones interanuales son mucho más reducidas en 
comparación a lo ocurrido en el Empleo por Cuenta Ajena. Así, en Canarias se registran 
descensos moderados tanto trimestrales (-0,7%) como anuales (-0,9%), situación similar a la de 
Tenerife (-0,8% y -1,4% respectivamente). Municipio a municipio, la tendencia es muy distinta 
entre los municipios turísticos sureños, que registran aumentos o pérdidas muy ligeras, tanto en 
términos trimestrales como interanuales, que entre los grandes municipios urbanos, donde las 
pérdidas son generalizadas y más acusadas. Así, en San Cristóbal de La Laguna la cifra de 
empleos por cuenta propia desciende tanto trimestral (-1,0%) como interanualmente (-1,2%); en 
en Santa Cruz se alcanza el -2,0% trimestral y -2,5% interanual, y en Las Palmas de G.C. el 
descenso llega al -1,7% trimestral y al -2,7% interanual. 

 

 

Fuente: ISTAC. 
Elaboración: Observatorio Socioeconómico. Sociedad de Desarrollo de Santa Cruz de Tenerife, S.A.U. 
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Datos EPA  
 

La información en esta sección corresponde a la publicación el 26 de octubre de 2012 por el 
ISTAC de los datos correspondientes a la Estimación para Áreas Pequeñas de Canarias del 
Avance de datos del III trimestre de la Encuesta de Población Activa (EPA) practicada por el INE. 
Aún no han sido publicados los datos correspondientes al IV trimestre de 2012. 

Comparativa de las tasas de paro por territorios en Canarias. 
2011 (3er. T) , 2012 (2do. T.) , 2012 (3er. T) 

  2011 Tercer trimestre 2012 Segundo trimestre 
(p) 

2012 Tercer trimestre 
(p) 

  Tenerife - Suroeste 28,23 27,96 29,28 

  Tenerife - Abona 28,66 28,3 29,37 

  Tenerife - Área Metropolitana 25,28 28,28 31,37 

 LANZAROTE 30,39 34,48 32,11 

 TENERIFE 27,14 29,42 32,2 

 FUERTEVENTURA 30,94 34,2 32,23 

CANARIAS 29,55 33,14 33,63 

  Tenerife - Valle de Güímar 29,36 30,91 34,12 

 EL HIERRO 29,95 31,62 34,53 

 GRAN CANARIA 31,91 36,88 35,19 

  Tenerife - Acentejo 29,16 32,17 35,21 

 LA PALMA 29,1 32,22 35,67 

  Tenerife - Daute 29,61 32,07 35,82 

  Gran Canaria - Área Metropolitana 33,03 37,19 36,01 

  Tenerife - Icod 30,02 32,48 36,16 

  Tenerife - Valle de La Orotava 27,59 32,47 36,51 

 LA GOMERA 30,37 34,13 38,1 
(p): Datos provisionales. 

Tenerife - Área Metropolitana: El Rosario, La Laguna, Santa Cruz de Tenerife y Tegueste. 
Gran Canaria - Área Metropolitana: Arucas, Las Palmas de Gran Canaria, Santa Brígida y Telde. 
Tenerife - Acentejo: El Sauzal, La Matanza de Acentejo, La Victoria de Acentejo, Santa Úrsula y Tacoronte. 
Tenerife - Daute: Buenavista del Norte, El Tanque, Garachico y Los Silos. 
Tenerife - Icod: La Guancha, Icod de los Vinos y San Juan de la Rambla. 
Tenerife - Valle de La Orotava: La Orotava, Los Realejos y Puerto de la Cruz. 
Tenerife - Abona: Arico, Fasnia, Granadilla de Abona, San Miguel y Vilaflor. 
Tenerife - Suroeste: Adeje, Arona, Guía de Isora y Santiago del Teide. 
Tenerife - Valle de Güímar: Arafo, Candelaria y Güímar. 

Fuente: ISTAC (Instituto Canario de Estadística). 
Elaboración: Observatorio Socioeconómico. Sociedad de Desarrollo de Santa Cruz de Tenerife, S.A.U. 

 

Los datos nos permiten apreciar, cómo la Tasa de Paro de la Comarca Insular de Tenerife en la 
que se integra nuestro Municipio (Tenerife - Área Metropolitana) es según la última información 
disponible y a pesar de haber experimentado un crecimiento tanto interanual como 
intertrimestral que ha hecho que por primera vez se supere la barrera del 30% de Tasa de paro, 
la tercera más pequeña entre los territorios analizados (Comunidad Autónoma de Canarias, cada 
una de las Islas Canarias, las comarcas insulares de Tenerife y la comarca insular del Área 
Metropolitana de Gran Canaria), sólo por detrás de Tenerife-Suroeste y Tenerife-Abona, las 
comarcas turísticas en la isla de Tenerife. 
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Conclusiones  
 

El mercado laboral municipal se caracterizó en diciembre de 2012 por sufrir un decrecimiento 
respecto al mes anterior en el número de personas residentes en Santa Cruz de Tenerife 
registradas en situación de paro por el Servicio Canario de Empleo muy superior al previsto por 
el Observatorio Socioeconómico de Santa Cruz de Tenerife, mientras que las previsiones para el 
número de contratos laborales nuevos en diciembre resultaron bastante más acertadas (se 
había previsto que se quedaran en torno a los 5 000 y fueron 5 115). 

La situación del mercado laboral en el municipio capitalino sigue lejos de ser buena, puesto que 
aunque se registrase un importante decrecimiento en el número de personas residentes en paro 
de noviembre a diciembre (-2,3%), la variación interanual fue una vez más importante (+8,5%) y 
los contratos laborales nuevos registrados en el mes fueron menos que los del mes anterior 
(-10,6%) y los registrados en mismo mes del año anterior (-9,7%). Sin embargo, la situación en 
Tenerife y la comunidad autónoma de Canarias fue peor, con decrecimientos intermensuales en 
el número de personas residentes registradas en situación de paro por el Servicio Canario de 
Empleo ligeramente inferiores, y variaciones intermensuales en el número de contratos 
laborales nuevos mucho peores. 

En este contexto, el Observatorio Socioeconómico de Santa Cruz de Tenerife, a partir de la 
evolución de las series históricas de Paro Registrado y Contratos Laborales Nuevos del Servicio 
Canario de Empleo entre residentes en Santa Cruz de Tenerife, prevé que para el mes de enero 
de 2013 el número de parados santacruceros registrará como es clásico al comienzo de cada 
año un crecimiento importante, pero no tan contundente como ha ocurrido hasta el 
momento, para quedar en torno a las 29 300 personas en paro. Mientras la previsión para los 
contratos laborales nuevos, es que en enero volverán a descender respecto a diciembre hasta 
quedar en torno a los 5 000. 

Las previsiones del Observatorio Socioeconómico de Santa Cruz de Tenerife para el primer 
trimestre del nuevo año, son: 

• que el paro, después de registrar un crecimiento de diciembre a enero en torno al 
+2,1%, registre de enero a febrero y de febrero a marzo crecimientos intermensuales 
más reducidos, de alrededor al +1,3% hasta alcanzar a finales de marzo de 2013 una 
cifra de personas residentes en Santa Cruz de Tenerife registradas por el Servicio 
Canario de Empleo en situación de paro en torno a las 30 000 personas. 

• y que los contratos laborales nuevos decrecerán entre diciembre y enero alrededor del 
-2,6%, entre enero y febrero registrarán una caída importante en torno al -16%, que 
hará que el número de contratos de ese mes se aproxime al récord absoluto por debajo 
que se alcanzó en febrero de 2009 con la firma de sólo 4 097 contratos laborales 
nuevos. De febrero a marzo, con la contratación clásica del sector hostelero en semana 
santa, el número de contratos laborales nuevos subirá para situarse un 6,8% por encima 
de la cifra del mes anterior. 
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